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Edital N° 4/2022 — Processo de selecdo de consultores para atuarem no
Projeto Modernizacao da Producéo Estatistica e Geocientifica na
Diretoria de Informética do IBGE

A Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) torna publica a
abertura de processo seletivo para contratagdo de consultoria técnica no ambito do
Projeto Modernizagao da Produgdo Estatistica e Geocientifica, fruto de uma parceria
do IBGE com a Agéncia Brasileira de Cooperacao do Ministério das Relagdes Exteriores
(ABC/MRE) e o Fundo de Populagdo das NagGes Unidas (UNFPA).

O Projeto possui grande interface com o Censo Demografico 2022, a maior pesquisa
estatistica do Pais, que prevé, a partir do dia 01 de agosto, a coleta de dados em cerca
de 78 milhGes de domicilios particulares permanentes do Brasil. O Censo Demografico
tem por objetivo contar os habitantes do territério nacional, identificar suas
caracteristicas e revelar onde e como vivem os brasileiros, produzindo informacgdes
imprescindiveis para a definicdo de politicas publicas e a tomada de decisdes de
investimentos da iniciativa privada ou de qualquer nivel de governo. O Censo é a Unica
fonte nacional de referéncia sobre a situagao de vida da populagdo em nivel municipal
e em seus recortes internos, cujas realidades dependem de seus resultados para
serem conhecidas e terem seus dados atualizados.

Historicamente, pela sua magnitude, a cada decénio, os censos demograficos
estimulam saltos de qualidade no ambiente tecnolégico do IBGE. E quando novos
recursos e modelos de gestdo sdo experimentados e posteriormente incorporados
aos processos das outras produgdes do Instituto. Isso estabelece um fluxo de
transferéncia interna dos conhecimentos adquiridos nas operacdes censitarias para
as atividades rotineiras, melhorando-as, ou seja, confirmando o efeito cumulativo dos
conhecimentos adquiridos ao longo do tempo, num continuo processo de
experimentacdo e aprendizado.

Nesse contexto, o Projeto possui como grande objetivo a modernizacdo da producdo
estatistica e geocientifica a partir do aprimoramento do Censo Demografico e demais
pesquisas e levantamentos do IBGE, contribuindo para o conhecimento da realidade
brasileira e do exercicio da cidadania por meio da disponibilizacdo de informagdes
precisas, tempestivas e relevantes, Uteis para o ensino, pesquisa, formulacdo de
politicas publicas e tomada de decisdo nas esferas publica e privada. Nesse sentido, o
Projeto prevé 2 principais frentes de trabalho:

e Desenvolvimento de solugdes inovadoras no ambito de parcerias
interinstitucionais, capacitacao de pessoal, estratégias de campo, gestdo da
coleta, comunica¢do e publicidade para ampliacdo da cobertura do Censo
Demografico, com consequente estabelecimento de benchmark para as
pesquisas do IBGE; e

e Modernizacdo dos processos de producdo estatistica e geocientifica, a fim de
aprimorar a producao de informacgdes de qualidade por meio da realizacdo de
parcerias, incorporacdo de novas competéncias, integracdao com novas bases
de dados e registros administrativos, adocado de novas técnicas de producao e
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aperfeicoamento de sistemas e da execucdo dos processos norteados pelos
modelos genéricos de producdo estatistica e geocientifica.

As duas frentes de trabalho supracitadas estdo desagregadas nas seguintes
atividades, nas quais serdo alocados os consultores contratados no ambito do Projeto:

Atividade 1.1.1

Desenvolvimento e sistematizacdo de novas estratégias de prospeccdo de instituicdes
com potencial de parceria, de organizacao e controle das parcerias ja existentes e de
desburocratizacdo no processo de tramitacdo das parcerias voltadas a ampliacdo da
cobertura das coletas de campo;

Atividade 1.1.2

Desenvolvimento, implantacdao e sistematizacdo de melhorias no processo de
capacitacdo das equipes;

Atividade 1.1.3

Desenvolvimento e sistematizacdo de estratégias de campo inovadoras para a
melhoria do aproveitamento da coleta em diferentes territérios, inclusive povos e
comunidades tradicionais;

Atividade 1.1.4

Aprimoramento da gestdo da coleta e da construgdao e monitoramento de novos
indicadores para garantia da maxima cobertura;

Atividade 1.1.5

Desenvolvimento e sistematizacdo de melhorias nas formas de comunicagcdo e
publicidade de pesquisas estatisticas para fins de sensibilizacdao dos informantes com
vistas a reducdo das recusas as entrevistas;

Atividade 2.1.1 Aprimoramento e sistematizacdo da adaptacdo e da aplicacdo dos
processos de producdo estatistica e geocientifica, que estdo contemplados nos
modelos genéricos Generic Statistical Business Process Model GSBPM) e Generic
Geoinformational Business Process Model (GGIBPM), especialmente no Censo
Demogriafico;

Atividade 2.2.1 Desenvolvimento e sistematizacdo de técnicas de modelagem para a
estimativa da densidade populacional no nivel das células de grade e areas de
enumeracao;

Atividade 2.3.1
Aprimoramento e sistematizacdo da captacdo, prospeccdo, recepcgao,

armazenamento, processamento, integracao e uso de registro administrativos, bases
de dados e dados ndo estruturados;

Atividade 2.4.1

Desenvolvimento e sistematizacdo de novas estratégias de prospeccdo de instituicdes
com potencial de parceria, de organizacao e controle das parcerias ja existentes e de
desburocratizacdo no processo de tramitacdo das parcerias que objetivem o
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desenvolvimento de solucbes para ampliacdo da cobertura geografica e temdtica das
pesquisas estatisticas e levantamentos geocientificos, bem como ao
compartilhamento de bases de dados, conhecimentos técnicos e tecnologias;

Atividade 2.4.2

Elaboracdo de relatérios técnicos sobre a execucdo do Projeto e sistematizacdo da
transferéncia de conhecimento produzido no ambito do Projeto.

Atividade 2.5.1

Proposicdo e sistematizacdo de solucdes técnicas a serem desenvolvidas pelo IBGE
para aprimoramento de sistemas de coleta e de gestdao das operagdes de campo;

Atividade 2.5.2

Proposicdo e sistematizacdo de solugdes técnicas a serem desenvolvidas pelo IBGE
para aprimoramento de atividades de prospeccao, planejamento, desenvolvimento,
implantacdo, suporte técnico, supervisdao e monitoramento dos servicos e sistemas;

Atividade 2.5.3

Proposicdo e sistematizacdo de solugdes técnicas a serem desenvolvidas pelo IBGE
para aprimoramento da seguranca de redes, aplica¢des e sistemas.

Neste edital estao previstas vagas de consultoria para as atividades 2.5.1, 2.5.2 e
2.5.3. A distribuicdo das vagas por atividade e Termo de Referéncia (TR) observara o
disposto no Quadro 1 a seguir:

Quadro 1 - Quadro de Vagas

TR - Atividade Lotacao Vagas

TR 2.5.1 - Consultor sénior
em Infraestrutura de Banco Rio de Janeiro (RJ) 1
de Dados SQL Server

TR 2.5.1 - Consultor sénior
em infraestrutura de Banco Rio de Janeiro (RJ) 1
de Dados Oracle

TR 2.5.2 - Consultor sénior

em Redes de Telefonia Rio de Janeiro (RJ) 1

TR 2.5.2 - Consultor sénior
em Redes de Rio de Janeiro (RJ) 1
Telecomunicagées
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TR 2.5.2 - Consultor sénior
em Operagdo e Gestdo de Rio de Janeiro (RJ) 1
Service Desk

TR 2.5.2 - Consultor sénior
em Infraestrutura  de Rio de Janeiro (RJ) 1
Servidores Fisicos e Virtuais

TR 2.5.2 - Consultor sénior
em Infraestrutura  de Rio de Janeiro (RJ) 1
AplicacGes

TR 2.5.3 - Consultor sénior

Ri neiro (R 2
em Seguranca de AplicacGes io de Janeiro (R))

O(A) consultor(a) sera responsavel pelo desenvolvimento das atividades e produtos
previstos no Termo de Referéncia para o qual ele(a) se candidatar dentre as opg¢bes
apresentadas no Quadro 1.

O(A) candidato(a) devera preencher o formulario disponivel no endereco eletrénico
https://forms.gle/Jpw1TvQgTAaVZV2T7, anexando o curriculo no modelo do
Formuldrio P11, conforme termo de referéncia da vaga pleiteada e de acordo com as
opcOes apresentadas no Quadro 1, até o dia 07 de setembro de 2022. A ndo
anexacao do Formuldrio P11 implicara na eliminacao do(a) candidato(a). Em caso de
duvidas ou dificuldade com o link, o(a) candidato(a) podera entrar em contato com o
IBGE pelo e-mail projetomodernizacao@ibge.gov.br, que também constituira o Unico
canal para recebimento de recursos em observancia ao cronograma previsto no
Quadro 2.

Os(as) candidatos(as) ndo eliminados(as) que cumprirem os requisitos obrigatorios do
Termo de Referéncia para o qual se candidataram serdo classificados(as) em ordem
decrescente das notas obtidas no resultado final do processo de selecao.

Serdo convocados(as) os(as) candidatos(as) na ordem de sua classificacdo,
respeitando o nimero de vagas disponiveis, de acordo com o Quadro 1.

Poderdo ser criadas novas vagas, desde que haja disponibilidade de recursos
financeiros no Projeto, a necessidade do servigco e a conveniéncia e a oportunidade
da Administracdo do Projeto. Para o preenchimento de novas vagas criadas, poderao
ser convocados(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) no resultado final, na ordem
de classificacdo, para os respectivos Termos de Referéncia de candidatura.

Ndo serdo contratados(as) servidores(as) ativos(as) da Administracdo Publica Federal,
Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como de
empregados de suas subsidiarias e controladas, em conformidade com artigo 72 do
Decreto 5.151, de 22 de julho de 2004.


https://forms.gle/Jpw1TvQgTAaVZV2T7
https://brazil.unfpa.org/sites/default/files/vacancies/p11_port_final_4_4_1.doc
mailto:projetomodernizacao@ibge.gov.br
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O critério de desempate serd o tempo de trabalho em organizacdes publicas ou
privadas na drea de Tl, sendo o(a) que tiver o maior tempo de trabalho o(a) melhor
colocado(a). Persistindo o empate entre candidatos(as), o segundo critério de
desempate a ser adotado serd a idade do(a) candidato(a), sendo o(a) de maior idade
o(a) melhor colocado(a).

0 edital e anexos estao disponiveis na pagina eletronica
https://www.ibge.gov.br/acesso-informacao/institucional/trabalhe-conosco/34722-
2022-04-consultores.html e no site do UNFPA https://brazil.unfpa.org/pt-
br/vacancies. Nesses mesmos enderegos serao publicados os resultados.

O cronograma previsto para o processo seletivo é apresentado no Quadro 2.

Quadro 2 — Cronograma previsto

Atividade Periodo previsto
Abertura do edital 30 de agosto de 2022
Periodo de inscrigao 30 de agosto a 07 de setembro de 2022
Resultado preliminar 12 de setembro de 2022
Periodo de recurso 13 de setembro de 2022
Resultado final 16 de setembro de 2022

CIMAR AZEREDO PEREIRA
Diretor Nacional do Projeto de Cooperacao Técnica Internacional
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